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Ilouomenne 0 MaCCOBBIX MEPONPHATHSAX C oﬁyqammnmncn
IleaTpa «Hapm»

I. OOmmue mMoJI0OKEeHHS.

Oprasuszanys ¥ TPOBEJCHHE MAaCCOBBIX MEPONPHUITHH TPaAUIMOHHOE
nanpasienue aestensHoctH MAYVJIO HPTAIO «HAPT», xoropoe sBIisieTCS
HEOTHEMJIEMOM  COCTaBIIAIONMIEH  4YacThio  00pa3oBaTeNBbHOrO  IIporecca
OpraHU3aluHy.

MaccoBsie MepornpusTis — cpepa CBOGOIZHOTO BbIOOpa JHUYHOCTHIO Cdep
[O3HAHHUS, OOIINEeHMWs, TBOpPYECTBa, CBoeoOpa3Has (QopMa ee ITyXOBHOTIO
CaMOBBIPa)XeHHS U JyXOBHOI'O OOOTaIIeHHS. |

Hacrosmee [IlomoxkeHwe pa3paboTaHO B COOTBETCTBUM C 3aKOHOM
Poccuiickoit ®enmepanuu «0O6 oOpazoBanuu B Poccmiickoit ®Denepanum» B
penaxmuy oT 29.12. 2012 r Ne 273 @3, mnpukasa MuHuCTepcTBa 00pa3oBaHHA
u Hayku Poccuiickoit ®egepanuu (MunobpHayku Poccun) ot 29 aBrycra
2013 roma Ne 1008 r. MockBa «O6 yTtBepxaenuu Ilopsnka opraHusanuu
M OCYyHIeCTBJIEHUS 00pa30BaTENbHON NEATECIBHOCTH IO NOMOJHHUTEIbHBIM
o6meo6pa3oBaTebHBIM IIPOrpaMMaM, JPYTrUX HOPMAaTHUBHBIX IIPaBOBBIX aKTOB
006 o6pasosanum, Ycrasa LlenTpa, HacTosmero IlomoxeHus.

"II. 3apaum OPraHM3alHH NPH NPOBeJeHHH MACCOBLIX MEPONIPHSITHH.

[lenn opraHM3aldy MPH MPOBEACHUH MACCOBHIX MEPONPHUITUH HaNpaBJICHBI

Ha pelleHMe KOMIUIeKca 3a1ad, CBA3aHHEIX C (OpPMHPOBaHHEM KyJbTYph
CBOOOHOIO BpEMEHH: BOBJICUCHHE JE€TEH M MOJIOJEXH B MUpP WIP, KOHKYDPCOB,
pa3Bie4eHHi U MPa3{HUKOB, OCBOCHHE TPAJAUIIMOHHOTO ¥ HHHOBAIlHOHHOT'O ONbITA
OpraHM3alliy JOCyTa Yepe3 I03HaHKe, IPOCBENIEHHE, OOIIeHHe.

3afauyd OpraHU3alliy TPH TPOBEJCHUH MACCOBBIX MEPOTIPUATHH!

-CO3/[aHUe KyJIbTypOCOOOPa3HOro MPOCTPAHCTBA AETEH U MOJIOCKH,

-HAIOJIHEHHE CBOOOTHOrO BpEMEHH JIETEH U MOJIOJIEXH Pa3HOOOPa3HBIMHU
BUaMH U (POpMaMH MacCOBBIX MEpOINPHATHH, KOTOPbIe OKa3bIBalOT MO3HTHBHOE
BIUSHHE Ha WX WHIWNBHAYAJIbHOCTb, CHIDKAIOT BEPOSTHOCTH BOBJICYCHUS B
acolyalbHble TPYNIHPOBKH, MNPENATCTBYIOT DPa3BUTHIO BpeI[HBIX M OIacHBIX
IPHUBBIYEK ¥ HAKJIIOHHOCTEH;





привычек и наклонностей;
            -совершенствование форм, методов и технологий проведения массовых мероприятий различных типов и уровней;

            -содействие развитию творческой активности педагогов и обучающихся, способствующей их самореализации и самовыражению;

            -расширение просветительских, познавательных, рекреационных, творческих возможностей массовых мероприятий, освоение которых способствует обогащению содержания  и структуры свободного времени, развитию общей культуры личности;

            -ориентация  обучающихся на различные социально значимые нормы и ценности;

            -укрепление творческих связей в социокультурном пространстве района.

I. Функции проведения массовых мероприятий.

      -  Планирование культурно-досуговой и массовой работы учреждения и совместных проектов с другими организациями и учреждениями города и района.

       - Организация, подготовка и проведение общецентровых, городских и районных массовых мероприятий различной направленности.

        - Организация активного содержательного досуга обучающихся в каникулярное время и праздничные дни.

         - Разработка методической продукции в данном направлении и хранение ее в банке методических материалов организации.

         - Оказание методической помощи по культурно-досуговой и массовой работе различным категориям педагогических работников.

         - Взаимодействие с различными организациями и учреждениями города и района.

         - Организация и проведение массовых мероприятий производят установку личности на:

             -самосовершенствование;

             -осознание принадлежности к социально-исторической общности;

             -соблюдение нравственных общечеловеческих  ценностей;

             -социальную активность;

             -природу;

             -искусство;

             -других людей.

II. Структура массовых мероприятий.

       4.1.   Культурно-досуговая и массовая работа в организации строится на основании изучения данных интересов и склонностей детей и молодежи, с учетом социального заказа города, района, общества, государства.

        4.2. В зависимости от целей, планируемой деятельности и степени соучастия в ней детей и молодежи в организации  выделены типы массовых мероприятий:

-разовая игровая программа;

-конкурсная игровая программа;

-праздник;

-фестиваль;

-театрализованное представление;

-досуговая программа.

4.3.     Культурно-досуговая и массовая работа в организации представляет собой систему массовых мероприятий по уровням:

            1) массовые мероприятия в детском объединении;

             2)массовые мероприятия в организации с участием 2-х и более детских объединений;

             3) районные массовые мероприятия;

             4) городские массовые мероприятия.




































