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ПОЛОЖЕНИЕ
о Художественном Совете 

МАОУДОД Центра развития творчества детей и юношества «Нарт»

1. Общие положения
1.1.Художественный Совет (ХС) Центра служит одним из звеньев общественной

структуры управления учебно-воспитательным процессом Центра.
1.2.ХС является постоянно действующим и ежегодно избирается Педагогическим

советом  из  числа  наиболее  опытных  и  профессионально  подготовленных
педагогических и руководящих работников.

1.3.Количественный состав ХС определяется педагогическим советом.
1.4.Педагогический совет утверждает план и оценивает работу ХС на основании

его отчета по итогам деятельности в учебном году.

2. Основные задачи Художественного Совета
2.1.Развитие и совершенствование учебно-воспитательного процесса, творческого

роста  педагогов,  повышение  художественного  уровня  концертных  номеров,
программ, спектаклей, оформления кабинетов и помещений Центра.

2.2.Все члены художественного совета работают на общественных началах
2.3.Члены художественного совета имеют право:
- отстаивать  свое  мнение и  оформить его особым протоколом в  необходимых

случаях;
- знакомиться с планами и программами объединений эстетического цикла;
- посещать занятия в объединениях и мероприятия.

3. Основные функции Художественного Совета Центра
3.1.ХС определяет:
- содержание  и  перспективы  работы  Центра  по  эстетическому  воспитанию

обучающихся, основные мероприятия учебного года;
- обсуждает и утверждает репертуарный план объединений, сценарии, сценарные

планы  основных  мероприятий  учебного  года,  сценарии  тематических  и
развлекательных  программ,  спектаклей,  определяет  их  художественный
уровень и коммерческую стоимость;

- при необходимости приглашает на просмотр и обсуждение специалистов, и на
основе анализа работы ведет рекомендации по повышению профессиональной
подготовки педагогов.

3.2. Решения  и  рекомендации  ХС  в  пределах  его  полномочий  служат
основанием для
приказов и распоряжений администрации Центра.

3.3.Выводы и рекомендации ХС могут оспариваться и изменяться на основании
независимого экспертного заключения.


